
КВ 012026 

Вакансия младшего научного сотрудника в Лабораторию клеточной и 
молекулярной протистологии  

Место и дата проведения 
конкурса: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение 
науки Зоологический институт Российской академии 
наук (ЗИН РАН) 
Адрес: Санкт-Петербург, Университетская наб., д. 1 
20.04.2026 (объявление на сайте 19.02.2026) 

Должность: младший научный сотрудник 

Отрасль науки: Биологические науки 

Тематика исследований: Систематика, эволюция и биология Amoebozoa 

Задачи: 1. Морфологические и молекулярно-филогенетические
исследования представителей различных групп
Amoebozoa.
2. Изучение паттернов амебоидного движения в
различных эволюционных ветвях амебоидных протистов.
3. Участие в подготовке публикаций по результатам
исследований

Квалификационные 
требования: 
- ученая степень: Без степени 

- стаж научной
деятельности:

Не менее 7 лет 

- владение методами: 1. Методы молекулярной биологии (выделение
тотальной ДНК, постановка ПЦР, подготовка
образцов к секвенированию)

2. Методы молекулярно-филогенетического анализа:
выравнивание последователностей, работа с
базами данных GenBank NCBI, построение
молекулярно-филогенетических деревьев при при
помощи методов максимального правдоподобия и
байесовского анализа, получение и анализ
вторичных структур 18S рРНК

3. Методы конфокальной лазерной сканирующей
микроскопии, трансмиссионной и сканирующей
электронной микроскопии (подготовка образцов,
работа с образцами на микроскопах)

4. Ведение лабораторных культур различных видов
простейших, подготовка сред для культур

5. Навыки работы с файлами конфокального
микроскопа, владение методами статистической
обработки данных в R



- наличие научных трудов 
за последние 5 лет, не 
менее:  

1. В журналах «Белого списка» 12, из них:  
УБС 1 – 4, УБС 2 – 1, УБС 3 – 7 
2. РИНЦ – 12 

- опыт участия в грантах 
за последние 5 лет, не 
менее: 

1. Руководитель – 1 
2. Исполнитель – 2 
 

- участие в научных 
мероприятиях за 
последние 5 лет, не менее: 

Российские – 2 
 

Условия:   
- заработная плата: 
  

 30 666 рублей 

- стимулирующие 
выплаты: 
  

По показателям результативности научной деятельности 

- трудовой договор: 
  

Срочный трудовой договор на 2 года 

- тип занятости: 
  

Полная занятость (1,0 ставка) 

- режим работы: Согласно утвержденным правилам внутреннего 
трудового распорядка 

  
 


